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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: DIANA PAOLA CASTANO RAMIREZ.
Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR 5296414
Periodo: septiembre de 2023

Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

“A” Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacién.

“C” Participar en la programacion y ejecuciéon del proceso de induccion de aprendices
de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con
lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

“‘D” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

“F” Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados obtenidos.

“I” Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun la
planeacién pedagodgica de los programas de formacion asignados.

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de

septiembre 2023.
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Ficha: 2758407

Programa: Técnico en Servicios y Operaciones Micro financieras.

Competencia: 210301089. Asesoramiento al consumidor financiero.

Resultado de Aprendizaje 1: 210301089-02. Examinar la informacion recibida del cliente de
acuerdo con politica institucional, productos y servicios micro financieros.

RAP1 evaluado: No

Fecha 1: 12/09/2023

Actividad de Aprendizaje a desarrollar: Sesién en linea_GA3 ATA1 EV2 Video_ 12-09-
2023 _Instr.Diana Castarno

7'/"{ £3 1 | F\ounaraoLacasTafio

DIANA PAOLA CASTANO RAMIREZ
Fecha de Inicio: 08 de Seplismbre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Noviembre del 2023
Asunto: Sesién en linea_GA3 ATA1 EV2 Video_ 12-09-2023_Insir.Diana Castafio. Vista

Aprendiz
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Ficha: 2758407

Programa: Técnico en Servicios y Operaciones Micro financieras.Competencia: 36182 —
Competencia: 210301089. Asesoramiento al consumidor financiero.

Resultado de Aprendizaje 1: Resultado de Aprendizaje 1: 210301089-02. Examinar la
informacién recibida del cliente de acuerdo con politica institucional, productos y servicios micro
financieros.

RAP3 evaluado: No

Fecha 2: 05/09/2023

Actividad de Aprendizaje a desarrollar: Sesién en linea ATA3 EV1 GA3 Segmento de
Mercado_05-09-23_Instr. Diana Castafo.

DIANA PACLA CASTANO RAMIREZ .
Fecha de Inicic: 03 de Sepliembre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Noviembre del 2023

Asunto: Sesion en linea_ATA3 EV1 GA3 Segmento de Mercado_05-09-23_Instr. Diana Castafio.
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< Segmento de Mercado ATA1 EV1 - 5/9/2023 [

g

AaBbccoc] AsbCex

© R-%-A- oy S ormal | 35in e o ™ o

De producto 0508202 | 12092023
Segmentacita B
ATA L wﬂ:l“ hosas
Meaifess 210301088,
oy peae i
NA sistema de De producto
W De acuerdo. - mestacn de | 210301088.01 2mezey | 1awezezy
seamentaciin de | 2103010850 Video 2082 4
Sidaaas las entidades | Pecfilar al p——
@ ANGELICA PATRICIA SA... 0 3 X et || Tt -
Comparto la recomendacién de Esahun acuerdoasus | 210301088-
i solicitudes necesidades, | ATAL-EVO2
Mariela. v -
microfioancicrs AT e | Do sn92023 | 26092023
ANGELICA PATRICIA SA... 0:10:05 Identificas | mstitucionales houme _
5 elementos de . G 22 horas
Tener claridad porque eso fue lo que evaluacion de 210301083
. solicitudes ATA2EVO!
paso antes. NA
conforme 8 'Dé geodiacic:
necesidades del Visita §
@ ANGELICA PATRICIA SA... o ot | 26002023 | 092023
No vemos tu pantalla. S 210301088

@ ANGELICA PATRICIA SA...
Nos quedamos en la presenta

@ ANGELICA PATRICIA SA...
Gracias Mariela :)

@ ANGELICA PATRICIA SA...
Si sefiora.

Ficha: 2758407
Programa: Técnico en Servicios y Operaciones Micro financieras.
Fecha 1: 30/08/2023

Actividad de Aprendizaje a desarrollar: Anuncio inicio del modulo I1.

DIANA PAOLA CASTANO RAMIREZ
Fecha de Inicio: 30 de Agesto del 2023 - Fecha Fin: 15 de Moviembre del 2023

Asunto: Apertura Madulo Il

TECNICO EN SERVICIOS Y OPERACIONES
MICROFINANCIERAS

Buenas tardes estimados aprendices,

Damos inicio al Médule II, €l cual comprende 2 compentencias
técnicas y 2 competencias transversales, su desarollo se realizara
a partir de las 17 Actividades de Aprendizaje propuestas.

Durante el modulo se apropiardn conocimientos como la
evaluacion y solicitudes financieras, aplicacion de las TIC,
aplicacion de practicas de proteccion ambiental SST entre otros.

Las actividades de aprendizaje que comprende el modulo Il se
hallan en el cronograma que se encuentra en la siguiente ruta:
Contenido del curso / proyecto / Cronograma / Cronograma
de actividades / Cronograma de actividades Modulo 1.

Inicio del médulo: Agosto 30 de 2023

Finalizacién del médulo: Noviembre 15 de 2023. ‘

Atentamente, Offiine
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Ficha: 2758407

Programa: Técnico en Servicios y Operaciones Micro financieras.

Competencia: 210301089. Asesoramiento al consumidor financiero.

Resultado de Aprendizaje 1: 210301089-03. Validar las condiciones de la solicitud de acuerdo
con los requisitos exigidos por la entidad.

RAP1 evaluado: No

Fecha 1: 30/08/2023

Actividad de Aprendizaje a desarrollar: Sesion en linea_ATAS5 EV1 Sitios Web Gratuitos.

Asunto: Sesién en linea_ ATAS EV1 Sitios Web Gratuitos_29-08-2023_Instr.Diana Castafio.
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< ATAS Sitios Web Gratuitos - 29/8/2023 ¢ {
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- 5 [——— ] Neuromarketing es la union
o VIVIANA MARIA MARTIN... 0:00:42 pr=— gﬂalrg:m:wn\gagmlas;:?\a\ﬁ
g . i
bien gracias profe los estudios. relativos @ los
Procesos cerebrales y como
o VIVIANA MARIA MARTIN... 0:00:45 - so  desencadenan, el
% = neuromarketing busca medic
st ;- actvidades  neurobiologicas
= cuando hay exposicion a
ANGELICA PATRICIA SA... 0:00:53 - marces, propagandas y otras
Holaaaaa 0 estrategias de marketing
[ e}
@ ANGELICA PATRICIA SA... 0:03:45 ﬁ b
Yooooo
e VIVIANA MARIA MARTIN... 0:03:46 S . chc para agregar nota
. ] ¢ = ' B
no
@ ANGELICA PATRICIA SA... 0:03:45 -
Me encanté .
@ ANGELICA PATRICIA SA... 0:03:56 1 2 3 4
Y el formulario google

Ficha: 2834729

Programa: Técnico en Servicios y Operaciones Micro financieras.Competencia: 36182 —
Competencia: Resultado de Aprendizaje de la Induccion

Resultado de Aprendizaje 1: Resultado de Aprendizaje 1: Identificar la dinamica
organizacional del senay el rol de la formacion profesional integral de acuerdo con su proyecto
de vida y el desarrollo profesional.

RAP3 evaluado: No

Fecha 2: 13/09/2023

Actividad de Aprendizaje a desarrollar: Sesion en linea_ Bienvenida _13-09-2023_Instr.Diana
Castafio.
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Asunto: Sesion en linea_ Bienvenida _13-09-2023_Instr. Diana Castafio.

< Bienvenida Aprendices - 13/9/2023 &

B R

ADRIANA CAROLINA PER... 0:27:22
Todo claro

ROGER VLADIMIR JIMEN... 0:23:04
ok

@ EDILBERTO DE JESUS GA... 0:25:05
ok

@ ADENERIS JULIO 0:25:07
ok

judith gonzales o0:2s:08
ok

e FERGIE JOHANA RODRIG... 0:28:11
ok

@ DEISY NOHELIA GOMEZ 0:28:14
ok
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Ficha: 2834683

Programa: Técnico en Servicios y Operaciones Micro financieras.Competencia: 36182 —
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Competencia: Resultado de Aprendizaje de la Induccion

Resultado de Aprendizaje 1: Resultado de Aprendizaje 1:
organizacional del senay el rol de la formacién profesional integral de acuerdo con su proyecto

de vida y el desarrollo profesional.

RAP3 evaluado: No
Fecha 2: 14/09/2023

Actividad de Aprendizaje a desarrollar: Sesion en linea_ Bienvenida Aprendices _14-09-

2023_Instr.Diana Castafio.
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Asunto: Sesion en linea_ Bienvenida Aprendices _14-09-2023_Insir.Diana Caslafio.

TECNICO LABORAL EN OPERACIONES
DE COMERCIO EXTERIOR

{ y esti P i buen dia para todos y
saludo fraterno,

El objetivo de la sesion es darles la bienvenida al programa y
brindar informacién sobre el inicio de la formacién, actividades de
Induccién e instrucciones para el desarmollo de las evidencias:

Fecha: Jueves 14 de Septiembre de 2023.
Hora: T7:00 PM
Para ingresar dar click: AQUI

Los esperojjj

DIANA PAOLA CASTANO
INSTRUCTORA VOCERA
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Reporte de ingreso aprendices ficha 2758407 Técnico Servicios y Operaciones

Micro financieras.

@ Regresar

Registro de ingresos

SEPMA

W

Mombre y apellides

Todas A4

Tipe | ldentificacién Nombre y apellidos

NA FV_Andres Alvarez Zuluaga
CC 52534715 ANGELICA PATRICIA SAN..
CC 1085250434
cc 43503g13
CC | 1002344212
€C 100834355
| 1sa7szon
CC 1045483751
CC | 1000224541
C 1003386284
T 1067351232
cC 1023334540
cC o 31584531
@ 18713145
€C | 1110574802
cC 52547400
cc E7osdeaz

ANA BEATRIZ ESCOLAR D
ANGELA LORENA ROMA.
JESICA ALEXANDRA BUIT...
CESAR CASTILLO RODRIG...
DANIELA VEGA ARANGD
DARA GABRIELA RIOS OR
DAVID SANTIAGD RAMD.
DAYANA LOPEZ MARTINEZ
LEYDI DAYANA RAMOS R...
DIANA PAOLA CASTARD ...
DIEGO HERNAN ROJAS G...
EDISON ANDRES LAVERD.
EDDY JOHANMA GONZAL ..
EDICSON LUIS DIAZ ESTR...
o 15205702 FERNANDO BOLAROS BA..
Tl 1044331658 YALOTH PAOLA GOMZALE...
NA FKelly Johana Guilombo M...
[as) 1085305281  HAROLD JESITH CUARAM ...
s 1214743360  JOHANNA CAROLINA MO...
[as) 1077445591  SANDRA YESENIA ESTUFPI...
<@ 1085331268 | JOHN ANDRES GUERRER...
o 1002942296  JHON AIDERSON CARDO...
cc 79835877 JOHMN FREDDY RODRIGUE
fas) 1020415019 JUAN PABLO ORTIZ ARIAS
[as) 1022361307 | KELLY DAIAN USSA RODRI...
[as) 1053816734  LEIDY JOHANNA AGUIRR...
o 37395061 LEIDY JOHANNA MOGOL...
cc 1090468207  LEIDDY LORENA MARIN A
(=9 1063717397 | LUZ MARIA HERNANDEZ _
(=9} 1032798225 | LUZ ESPERANZA MUNEV...
o 1037450588 = MARIA VERONICA ARELZ...
(=9} 63457145 MARIELA DEL CARMEN B...
o 1005830542  MELANY TATIANA ORTIZ ...
cc 22648223 MILENA ESTHER GUERRA.
(=9} 1001052603 | NATALIA ANDREA LOZAN...
NA Nicolas Barragzn Novoa
(=9 63536659 NOHELIA CAROLINA MAR.
o 1033764132 | JORGE ANDRES SIABATO ...
oc 45373238 INES ALICIA BURGOS CER...
(=9} 1007390843 | OMAR ORLANDO MEND...

MARIO FERNANDO GUER...

Identificacian

Todas

Carreo electrénico

aaharezz@misena....

aantijovio@gmail.c..
aldebarzn03@hot...
anabetes339@gma

angslalorenzroman

buitragajessicad0@...

cesarcastillo-84@h...
danislavegal503@...
dararicz@gmail.com
davis=E1356@emai.
dayalop=z2014E5-

dayana06ramas@a...

dianapaclaSs@het...
diherroguz@misen...
ealaverde7@misen.

=ddyjohannaganzal...

eddyluesl0@hatm...
fbolanos@misena....
gonzalesabiantuny...
guilombol3S6e5 @h...

haroold-yi@hotmai...

jemoreno236 @mis...
Jesenizestupi @hot...

Jhguerrerc36@ema...

Jhonaidersoncardo...
johnflhako@gmail

JUANIIBEPEGMAL..

kedausro@gmaile.
Isidyj172010@hot...
LEIDYMOGOLLONZ..
lorele33m@gmail.c

luzmhernandez200.

luzmunevarTE3 @, .

mariaveronicaaraiz.
marizcarmen1s70..
melanyortiz20 @ou..
mileguerraj@gmail

natalia_lozana20@...

nbarragannovaa@...
nemarindS@soyse.
npjarperi3@hat..

olaris125 @gmail.c...

omarl007830@em...

Rol en la ficha

kr Todas
Rol Estado
Facilitad... | Mo definido
Aprendiz Formacion
Aprendiz | Formacion
Aprandiz Farmacion
Aprandiz Farmacion
Aprendiz | Cancelado
Instructor | No definido
Aprendiz | Cancelado
Aprendiz | Formacion
Aprendiz | Formacion
Aprendiz | Formacion
Aprendiz | Formacion
Instructor | No definido
Instructor | No definido
Aprendiz | Cancelado
Aprendiz | Cancelado
Aprendiz Cancelado
Instructor | No definido
Aprendiz Farmacion
Acompa.. | No definido
Aprendiz | Cancelado
Aprendiz | Formacion
Aprendiz | Formacion
Aprendiz RetiroVoluntario
Aprendiz Formacion
Aprandiz RetiroVoluntario
Aprendiz | Formacion
Aprendiz | Formacion
Aprendiz | Formacion
Aprendiz | Cancelado
Aprendiz | Formacion
Aprandiz | Farmacion
Aprendiz | Farmacion
Aprandiz | Formacian
Aprendiz | Formacion
Aprendiz | Formacion
Aprandiz | Farmacion
Aprendiz | Cancelado
Facilitad.. | No definido
Aprandiz | Farmacion
Aprendiz | Formacian
Aprandiz | Formacion
Aprendiz Formacion

Total dias que in..

1

Rango fecha registro

15/05/2023 15/08/2024

Ultime ingresa

06/07/2023

“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o
redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, la elaboracién de planeaciones pedagdgicas, el instrumento deevaluacion,
material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion yejecucion de la
formacién profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.77
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Fecha: 01/09/2023
Descripcion de la actividad desarrollada: Reunion presencial equipo ejecutor virtual
con coordinacion académica y lider de formacion virtual 9:30 AM

Registro fotografico de asistencia a la reunion:
R

10
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“‘F” Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados obtenidos.

NO APLICA PARA ESTE MES.

“G” Acompanar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion de estos en
dichas actividades.

NO APLICA PARA ESTE MES.

“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas
por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del
informe final de gestion y demas documentos necesarios para la liquidacion del
contrato

Se realizé cargue de informacién en el drive dispuesto por la supervisora y la
coordinacion académica.

Link supervisora (Este Link aplica solo para el mes de agosto): ena4-
my.sharepoint.com/personal/hhlopez sena edu co/ layouts/15/onedrive.a
spx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fhhlopez sena edu co%2FDocuments%2F
Coordinacién%202023%2FINFORMES%20MENSUALES%202023%2FAgos
t0%202023%2FDIANA%20PAOLA%20CASTANO%20RAMIREZ

“J” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.

NO APLICA PARA ESTE MES.

“K” Apoyar al centro de formacion cuando éste lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

NO APLICA PARA ESTE MES.

“L” Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”. Esté en proceso de gestion.

11
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“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun la
planeacién pedagogica de los programas de formacién asignados

NO APLICA PARA ESTE MES.
“N” Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

NO APLICA PARA ESTE MES.

12
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